  Zarządzenie nr 4/11/2021
Rektora Akademii Ekonomiczno – Humanistycznej w Warszawie
z dnia 26 listopada 2021 roku
w  sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy
w Akademii Ekonomiczno – Humanistycznej w Warszawie
Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668) oraz rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 30 października 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i kształcenia (Dz. U. z 2018 r. poz. 2090) zarządza się, co następuje:
§ 1
Wszyscy pracownicy Uczelni są zobowiązani do:  
1) uczestniczenia w okresowych szkoleniach z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy,
2) zapoznania się z zasadami postępowania w przypadku zagrożenia dla zdrowia i życia oraz zasadami postępowania w razie wypadku lub awarii, stanowiącymi załączniki do niniejszego zarządzenia,
3) zapoznania się z instrukcjami i regulaminami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązującymi w Uczelni, stanowiącymi załączniki do niniejszego zarządzenia. 
§ 2
Prowadzący zajęcia w pracowniach specjalistycznych zobowiązani są do:  
1) weryfikacji, czy w pracowni są wywieszone instrukcje dotyczące zapobiegania zagrożeniom dla zdrowia i życia ludzkiego,
2) weryfikacji posiadania na wyposażeniu pomieszczeń dostępnych w godzinach prowadzenia zajęć dydaktycznych przynajmniej jednej apteczki, zawierającej niezbędne środki do udzielania pierwszej pomocy, wraz z instrukcją o zasadach jej udzielania,
4) weryfikowania, czy sprzęt znajdujący się na wyposażeniu pracowni jest sprawny i zapewnia bezpieczne jego używanie,
3) zapewnienia, a także informowania pozostałych pracowników, studentów i słuchaczy, o konieczności:
a) utrzymywania urządzeń w stanie zapewniającym pełną sprawność działania i bezpieczeństwa pracy,  
b) oznakowania i zabezpieczenia urządzeń technicznych czasowo niesprawnych lub uszkodzonych, w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie.  
§ 3
Wszyscy prowadzący zajęcia zobowiązani są  do:  
1) zgłaszania wszelkich zauważonych zagrożeń na formularzu stanowiącym załącznik niniejszego zarządzenia i przesłania na adres m.siarkowski@vizja.pl lub/i zgłoszenia Dyrektorowi Administracyjnemu Marcinowi Siarkowskiemu pod numerem telefonu: 660 496 857,
2) przerwania zajęć, gdy stan budynku, pomieszczenia, sprzętu, instalacji itp. zagraża studentom lub innym osobom,
3) zapoznawania studentów z zasadami i wymogami bezpieczeństwa i higieny pracy przed przystąpieniem do wykonywania zaplanowanych ćwiczeń i zajęć,
4) zapoznania studentów z regulaminem sali/pracowni/laboratorium,  
5) nadzorowania i niepozostawiania bez opieki studentów podczas wykonywania ćwiczeń, ćwiczeń laboratoryjnych, zajęć praktycznych itp.,
6) kontroli przestrzegania przez studentów obowiązujących w danym pomieszczeniu, pracowni, laboratorium instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracy oraz sprawowania ciągłego nadzoru nad wszystkimi studentami i słuchaczami w trakcie prowadzonych zajęć,
7) kontroli posiadania i stosowania przez studentów niezbędnych środków ochrony osobistej oraz odpowiedniej odzieży ochronnej niezbędnej w trakcie wykonywania zajęć i ćwiczeń,
8) udzielania lub zapewnienia udzielenia pierwszej pomocy w razie wypadku studenta, słuchacza lub pracownika.
  § 4
Wszyscy studenci rozpoczynający kształcenie zobowiązani są do:  
1) udziału w szkoleniach z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy realizowanych w ramach zajęć dydaktycznych. Szczegółowy program szkolenia określa syllabus pn. „Bezpieczeństwo i higiena pracy”,
2) zapoznania się z zasadami postępowania w przypadku zagrożenia dla zdrowia oraz zasadami postępowania w razie wypadku lub awarii, stanowiącymi załączniki do niniejszego zarządzenia,
3)  zapoznania się z instrukcjami i regulaminami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązującymi w Uczelni, stanowiącymi załączniki do niniejszego zarządzenia. 
 § 5
Wszyscy studenci są zobowiązani do:
1) dostosowania się do poleceń pracowników Uczelni  i pracowników ochrony budynku,
2) informowania o wszelkich dostrzeżonych zagrożeniach bezpieczeństwa ogólnego na terenie budynku Uczelni na formularzu stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia i przesłania na adres m.siarkowski@vizja.pl lub/i zgłoszenia telefonicznie Dyrektorowi Administracyjnemu Marcinowi Siarkowskiemu pod numerem telefonu: 660 496 857,
3) posiadania ważnej legitymacji studenckiej i okazywanie jej na żądanie pracowników Uczelni i pracowników ochrony budynku.
 §6
Powierza się Dyrektorowi Administracyjnemu Uczelni:
1) ustalanie okoliczności i przyczyn wypadków pracowników, studentów i słuchaczy, którym ulegli podczas zajęć organizowanych przez Uczelnię oraz prowadzenia ewidencji tych wypadków a ponadto prowadzenie ewidencji zgłoszeń zagrożeń dla zdrowia i życia osób przebywających w budynku Uczelni,
2) przeprowadzanie kontroli stanu pomieszczeń Uczelni i wyposażenia technicznego w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy i kształcenia co najmniej dwa razy w roku - przed rozpoczęciem zajęć  w semestrze zimowym i letnim,
3) w razie potrzeby oznakowanie  i zabezpieczenie pomieszczeń, do których dostęp osobom nieuprawnionym jest wzbroniony,
4) uwzględnianie potrzeb osób niepełnosprawnych przy organizowaniu i wyposażaniu stanowisk pracy i miejsc kształcenia,
5) nadzór nad utrzymaniem pomieszczeń Uczelni we właściwym stanie sanitarnym,
6) zabezpieczenia poszczególnych pracowni Uczelni w regulaminy i instrukcje uwzględniające zasady i przepisy BHP, określające warunki bezpiecznej pracy i obsługi urządzeń,
7) w razie potrzeby zaopatrzenia pracowników Uczelni w odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej,
8) wyposażenia w apteczki pomieszczeń Uczelni, w których prowadzone są zajęcia dydaktyczne, ćwiczenia, laboratoria oraz systematyczne ich uzupełnianie w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy,
9) zapewnienie, aby odpowiednie służby techniczne dokonywały okresowych kontroli stanu technicznego urządzeń oraz instalacji elektrycznej, ogólnego stanu pracowni specjalistycznych, by nie stwarzały zagrożeń dla życia i zdrowia pracowników,
10) kontroli przestrzegania przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy przez pracowników Uczelni zgodnie z niniejszym zarządzeniem i obowiązującymi w tym zakresie przepisami.
 §7
Powierza się Dyrektorowi Działu IT Uczelni udostępnienie na stronie internetowej Uczelni:
a) informacji o  sposobie bezpiecznego i higienicznego korzystania z pomieszczeń Uczelni i wyposażenia technicznego oraz zasadach postępowania w razie wypadku i awarii,
b) instrukcji postępowania w przypadkach wystąpienia bezpośredniego zagrożenia dla zdrowia lub życia, zawierającej w szczególności numer telefonu alarmowego na terenie Uczelni oraz adres poczty elektronicznej, na które należy zgłaszać informacje o tych zagrożeniach,  
c) informacji o sposobie dokumentowania zgłoszonego lub stwierdzonego zagrożenia dla zdrowia lub życia oraz sposobie jego usunięcia albo podjęcia działań zapobiegających temu zagrożeniu.  
 § 8
1. Powołuje się na Uczelni Zespół ds. bezpieczeństwa i higieny pracy, w skład którego wchodzą m.in.:
1) mgr Marzena Godlewska,
2) prof. AEH dr hab. Jarosław Bogaczewicz,
3) mgr inż. Aleksander Wocial,
4) Marcin Siarkowski,
5) mgr Damian Korkosz,
6) inż. Tomasz Bierzanek.
2. Skład Zespołu może być na bieżąco zmieniany i/lub uzupełniany przez Rektora o inne osoby w zależności od potrzeb i pojawiających się nowych okoliczności wymagających uczestnictwa specjalistów z różnych dziedzin.
3. Zakres kompetencji i obowiązków członków Zespołu ds. bezpieczeństwa i higieny pracy stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.
§ 9
1. Złamanie przepisów zarządzenia może prowadzić do nałożenia kar zawartych w Regulaminie Studiów oraz Regulaminie pracy.
2.  Za szkody materialne powstałe wskutek nieprzestrzegania stosownych regulaminów lub działań celowych, odpowiada materialnie sprawca szkody.
§ 10
Załącznikami do zarządzenia są:
1) formularz zgłaszania wypadku/zagrożeń dla zdrowia i życia osób,
2) zasady postępowania w przypadku zagrożenia dla zdrowia i życia ludzi,
3) zasady postępowania w razie wypadku lub awarii,
4) instrukcja bhp na stanowisku pracy  wyposażonym w komputer i/lub drukarkę i/lub inny sprzęt pomocniczy,
5) instrukcja bhp przy pracy w pracowniach dydaktycznych,
6) zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania z pomieszczeń,
7) regulamin pracowni komputerowej,
8) zasady dokumentowania zgłoszonego lub stwierdzonego zagrożenia dla zdrowia lub życia,
9) zakres kompetencji i obowiązków członków Zespołu ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 
§ 11
 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.   
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