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PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH

NA KIERUNKU DIETETYKA (profil praktyczny)

1. Cele praktyk

Zasadniczym celem praktyk jest ksztalcenie studentow w miejscu praktycznego stosowania
zdobywanej przez nich wiedzy.

Praktyki zawodowe realizowane przez studentéw dietetyki maja umozliwi¢ im
zweryfikowanie dotychczas nabytej wiedzy teoretycznej oraz nabycie praktycznych umiejetnosci
wykorzystania tej wiedzy w pracy dietetyka z pacjentami lub instytucjami wobec ktorych §wiadczy
on swoje ustugi.

Podczas praktyk student powinien takze mie¢ mozliwos¢ ujawnienia badZz nabycia
wlasciwych kompetencji spolecznych, niezbednych do wykonywaniu zawodu dietetyka.

Nadrzgdnym celem praktyki jest zaznajomienie si¢ przez studenta z charakterem zawodu
dietetyka wykonywanego w ramach specyfiki danej instytucji lub placowki zatrudniajacej

dietetykow.

2. Efekty uczenia si¢ zakladane do osiagniecia przez studentow w trakcie praktyk

Wiedza

Kod Efekty uczenia sig
W_1 Student zna cele i zadania realizowane przez dang placowke oraz rozumie miejsce, role i zadania zawodowe

dietetyka pracujacego w tej placowce.

W_2 Student zna wybrane metody i urzadzenia do praktycznych celow diagnostycznych lub innych
wykorzystywane przez dietetykéw w danej placoéwcee (np. do oceny jakosci zywnosci, do oceny stanu

odzywienia, do planowania diet i/lub przygotowywania réznych positkow/ potraw).

W_3 | Student zna zasady etyki, tajemnicy zawodowej oraz inne przepisy regulujace prace dietetyka w danej

placowce.




Umiejetnosci

Kod Efekty uczenia si¢

U_1 | Student potrafi nawigza¢ wlasciwa wspodlprace z przetozonymi i wspotpracownikami, w tym dietetykami i
innymi specjalistami pracujacymi w danej placowce.

U_2 | Student potrafi poprawnie zastosowac¢ pod nadzorem innego dietetyka wybrane metody i urzadzenia (np. do
oceny jako$ci zywnosci, do oceny stanu odzywienia).

U_3 | Student potrafi w praktyce zastosowa¢ zasady etyki realizujac czynnosci zawodowe dietetyka w danej
placowce.

Kompetencje

Kod Efekty uczenia si¢

K_1 | Student ujawnia postawe prospoleczng i wrazliwos¢ wobec potrzeb odbiorcow ustug dietetycznych w danej
placowce.

K_2 | Student wykazuje si¢ rzetelnoscia i kieruje si¢ rozwaga oraz poczuciem odpowiedzialnosci zawodowej w
zakresie powierzonych mu do wykonania obowigzkow i zadan dietetyka.

K_3 | Student uswiadamia sobie znaczenie realizowania praktycznych czynnosci zawodowych dietetyka w oparciu o

wiedze naukowa; jest przy tym $swiadomy granic swoich kompetencji.

3. Tresci programowe

Tresci programowe realizowane podczas praktyki zawodowej powinny odzwierciedlaé

specyfike zadan powierzanych dietetykowi w danej placowce. Student podczas odbywania praktyk

zawodowych odbywa zajecia praktyczne w jednostkach o charakterze klinicznym oraz

nieklinicznym.

3.1. Zakres tematyczny praktyki zawodowej o charakterze nieklinicznym (Praktyka I)

Student moze odbywac¢ praktyki w zaktadach o charakterze nieklinicznym w nastepujacych jednostkach:

- placoéwki gastronomiczne, W tym:

o kuchnie i dzial zywienia w zaktadach zywienia zbiorowego otwartego, np. restauracje, bary,
o kuchnie i dziat zywienia w zakladach Zzywienia zbiorowego zamknigtego (np. Zlobki,
przedszkola, szpitale, osrodki sanatoryjne, hospicja, domy spokojnej starosci, domy pomocy
spotecznej, domy wczasowe prowadzace dietoterapie),
laboratoria badawcze / kontrolujace jakos¢ i bezpieczenstwo zywnosci lub zaktady sprawujace nadzor

sanitarny w zakresie produkcji i dystrybucji zywnosci,




- zaktady przetworstwa rolno-spozywczego, np. mleczarnie, piekarnie, zaklady migsne, zaktady
koncentratéw spozywczych, itp.

- jednostki logistyczne dziatajace w zakresie przedsigbiorczosci, edukacji zywieniowej (w tym o
charakterze dietetycznym i profilaktycznym — prozdrowotnym), zarzadzania, reklamy i organizacji
miejsca pracy dietetyka, np. pracownie reklamowe, zaklady projektowania pracowni/poradni

zywieniowych i dietetycznych, zaktadow zywienia zbiorowego otwartego i zamknietego.

Podczas odbywania praktyki w jednostkach o charakterze nieklinicznym student nabywa wiedze,

umiejetnosci i kompetencje w nastgpujacym zakresie tematycznym:

Tematy ogolne:

1. Charakterystyka miejsca odbywania praktyki — zapoznanie si¢ z charakterem dziatalnosci
prowadzonej w danej jednostce, w ktorej odbywana jest praktyka. Poznanie struktury
organizacyjnej, podstaw prawnych funkcjonowania danej jednostki, warunkow pracy oraz
charakterystyki prac specyficznych dla funkcjonowania danej jednostki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeby i roli dietetyka w danym zaktadzie.

2. Charakterystyka najwazniejszych dzialow funkcjonujacych w danej jednostce, w ktorej
odbywana jest praktyka, tj. w zakladach gastronomicznych, produkujacych zywno$é
przetworzong, w zaktadach zywienia zbiorowego, w laboratoriach badawczych, w jednostkach
nadzoru sanitarnego, w jednostkach logistycznych dziatajacych w zakresie przedsi¢biorczosci,
zarzadzania, reklamy 1 organizacji miejsca pracy dietetyka.

3. Poznanie zasad i przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujacych w

jednostce nieklinicznej i na stanowisku, na ktorym odbywana jest praktyka.

Tematy o charakterze szczegélowym:

4. Charakterystyka wyposazenia wykorzystywanego w jednostce, w ktorej odbywana jest praktyka,
np. linii technologicznych, wyposazenia techniczno-technologicznego, aparatury kontrolno-
pomiarowej, badawczej, diagnostycznej, reklamowej, biznesowej, sposobu prowadzenia
edukacji zywitp.

5. Charakterystyka zakresu czynnosci wykonywanych w danej jednostce, w ktorej odbywana jest
praktyka, szczegolnie na stanowiskach przydatnych dla dietetyka, tj.

a) w placowkach gastronomicznych i/lub zaktadach przemystowych: np. rodzaj stosowanych
proceséw technologicznych, operacji technologicznych, dobor surowcoOw, sposdb obrdobki
surowcow, produkcja zywnos$ci przetworzone] swiezej 1 utrwalanej, produkcja potraw 1

gotowych positkow, przechowywanie zywnosci, potraw i gotowych positkow, wydawanie



potraw/gotowych positkow, itp.

b) w laboratoriach badawczych i diagnostycznych oraz w zakladach sprawujacych nadzor
sanitarny w zakresie produkcji i dystrybucji zywnos$ci, np. rodzaj stosowanych metod
analitycznych, zakresu wykonywanych oznaczen, zasady pobierania i przechowywania
probek, zasady wykonywania oznaczen / badan diagnostycznych, itp.

c) w jednostkach logistycznych, np. sposob dziatan menedzerskich, podstawy marketingu,
zasady organizacji dzialalno$ci biznesowej w zakresie dietetyki, zasady i metody organizacji
ustug zdrowotnych, ustug z zakresu edukacji zywieniowej (np. zasady prawidtowego
zywienia, zalecenia dietetyczne, profilaktyczne, wptyw zywienia na zdrowie, itp.)

6. Zapoznanie si¢ z dokumentacja:

a) w placowkach gastronomicznych i/lub zaktadach przemystowych: rodzaj i obieg
dokumentacji dotyczacej m.in.: systemow zapewniania jakosci obowigzujacych w danej
jednostce, sposobu dokumentowania produkcji, przechowywania oraz dystrybucji
zywnosci/gotowych positkéw, sposobu archiwizacji dokumentow,

b) w laboratoriach badawczych i diagnostycznych oraz w zaktadach sprawujacych nadzor
sanitarny w zakresie produkcji i dystrybucji zywnosci, np. metody i procedury badawcze,
harmonogram oraz sposobu przyjmowania, pobierania oraz przechowywania probek, sposob
zapisywania 1 podawania wynikow, ich interpretacja, sposob archiwizacji dokumentow.

c) w jednostkach logistycznych, np. dokumentacja projektowa, reklamowa, zasady
komunikowania si¢ z pacjentami, organizacja spotkan 1 prelekcji o charakterze zdrowotnym
dla r6znych grup ludzi zdrowych i obcigzonych chorobami dietozaleznymi.

7. Aktywne uczestnictwo w czynnos$ciach zwigzanych z przetwarzaniem surowcow i produkcja
zywnosci przetworzonej i/lub dan i potraw gotowych wg asortymentu charakterystycznego dla
miejsca odbywania praktyk. Aktywne uczestnictwo w pracach logistycznych w jednostkach
dziatajacych w zakresie przedsigbiorczo$ci, zarzadzania, reklamy i organizacji miejsca pracy
dietetyka.

8. Omowienie zmian zachodzacych w zywnosci podczas produkcji (przetwarzania surowcow),
dystrybucji i przechowywania zywno$ci przetworzonej, potraw i/lub dan gotowych. Poznanie
zasad przechowywania i serwowania produktow, potraw i dan gotowych. Student omawia te
zagadnienia na podstawie asortymentu charakterystycznego dla jednostki, w ktorej odbywana
jest praktyka. W jednostkach logistycznych student moze przygotowacé prelekcje do wygloszenia
o0 charakterze prozdrowotnym dla wybranej grupy ludnosci.

9. Opracowanie wlasnych opinii i spostrzezen, w tym okreslenie problemoéw organizacyjnych,

techniczno-technologicznych lub analitycznych, zaobserwowanych w danej jednostce oraz proba



ich ewentualnego rozwigzania.

3.2. Zakres tematyczny praktyki zawodowej o charakterze klinicznym (Praktyka I1)

Student moze odbywac praktyki w zaktadach o charakterze klinicznym w nastepujacych jednostkach:

- oddzialy szpitalne dla dzieci i/lub dorostych,
- placéwki ochrony zdrowia (sanatoria/uzdrowiska) dla dzieci i/lub dorostych,

- placowki opieki nad dzie¢mi i osobami dorostymi: ztobki, przedszkola, domy dziecka, domy

pomocy spotecznej, domy spokojnej starosci, zaktady opiekunczo-lecznicze, osrodki

sanatoryjne, hospicja, domy wczasowe,

- poradnie dietetyczne, gabinety poradnictwa zywieniowego (np. diabetologiczne, poradnie

chorob metabolicznych, itp.)

Podczas odbywania praktyki w jednostkach o charakterze klinicznym student nabywa wiedzg,

umiejetnosci i kompetencje w zakresie opieki zywieniowej nad pacjentem, a w szczegolnosci:

Tematy ogolne:

1.

Charakterystyka miejsca odbywania praktyki — poznanie struktury organizacyjnej placowki
klinicznej, podstaw prawnych jej funkcjonowania oraz zapoznanie si¢ z charakterem dziatalnosci
prowadzonej w tej placowce, ze szczegdlnym uwzglednieniem organizacji zywienia, zakresu
pracy i roli dietetyka w jednostce klinicznej oraz zasad jego wspotpracy z pacjentem.
Charakterystyka i powigzania poszczegélnych dzialow i oddziatow szpitalnych (lub innych)
funkcjonujacych w danej placowce klinicznej, w ktorej odbywana jest praktyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem pracy dietetyka.

Poznanie zasad 1 przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujacych w

jednostce klinicznej i na stanowisku, na ktorym odbywana jest praktyka.

Tematy o charakterze szczegélowym:

2.

Charakterystyka organizacji Zywienia pacjentdéw przebywajacych w danej placowce (na
wybranym oddziale szpitalnym, w ktorym odbywana jest praktyka), np. poznanie sposobow
oceny stanu odzywienia pacjenta (badania antropometryczne, analiza badan laboratoryjnych,
opcjonalnie analiza sktadu ciata), prowadzenia wywiadu zywieniowego, planowania positkow,
doboru surowcow, rodzaju i zasad doboru diet, doboru metod przygotowania potraw, zasad
przechowywania i dystrybucji positkow w oddziale.

Charakterystyka dzialan zwigzanych z prowadzeniem porad Zywieniowych dla pacjentow

oddziatoéw szpitalnych lub pacjentéw poradni zywieniowych, w tym dietetycznych (np. poradni



diabetologicznych, chorob metabolicznych, itp.). Metody, narzg¢dzia i sposob dokumentowania
rozmow z pacjentem.
4. Aktywne uczestnictwo w:

o planowaniu, przygotowywaniu i dystrybucji positkoéw w danej jednostce klinicznej,

o ocenie wartosci odzywczej positkow,

o wspdlpraca z pacjentem w zakresie opieki nad prawidtowym zywieniem,

o uktadaniu zalecen dietetycznych, w tym okreslenie i dobor interwencji zywieniowej dla
indywidualnych pacjentow (przebywajacych w oddzialach szpitalnych, sanatoriach,
uzdrowiskach, réznych placowkach opieki i pomocy spotecznej),

o edukacji zywieniowej pacjentéw i ich rodzin,

O W poznawaniu przyczyn, objawow, leczenia i postepowania dietetycznego w wybranych
chorobach uktadu pokarmowego oraz chorobach zespotu metabolicznego.

5. Bezposrednia wspolpraca z pacjentem — zapewnienie indywidualnej opieki zywieniowej,
rozmowy, pomoc w zywieniu, poradnictwo zywieniowe (indywidualna edukacja
zywieniowa).

6. Zapoznanie si¢ z dokumentacja medyczng i zasadami jej prowadzenia w zakresie: oceny
stanu odzywienia pacjenta, doboru diet, edukacji zywieniowej oraz sposobu kontroli stanu
odzywienia w trakcie leczenia).

7. Opracowanie sposobu zywienia pacjenta z wybrang jednostka chorobowa, w zwiazku z
ktorg pacjent byt hospitalizowany. Omowienie znaczenia prawidtowego postepowania
dietetycznego w wybranej jednostce chorobowej.

8. Opracowanie wlasnych opinii i spostrzezen funkcjonowania danej placowki klinicznej, w
tym okreslenie ew. problemoéw zwigzanych z organizacja sposobu wyzywienia pacjentow w
danej placowce, problemow w zakresie wspOtpracy z pacjentem. Opracowanie wiasnych

rozwigzan w celu wyeliminowania tych problemow.

Student podczas praktyki powinien pozna¢ cele i zadania realizowane przez placowke oraz
obowigzki i1 zadania dietetyka zatrudnionego w danym miejscu. Gtowny nacisk w procesie uczenia
si¢ podczas praktyki powinien by¢ potozony na czynnosci zawodowe charakterystyczne dla
dietetyka. Student powinien poznaé specyficzne dla pracy dietetyka stosowane metody 1 narzedzia
(np. do oceny stanu odzywienia, do oceny jako$ci zywnosci) 1 nauczy¢ si¢ ich poprawnego
stosowania.

Student powinien zosta¢ zaznajomiony z zasadami obowigzujacymi go podczas wykonywania

czynno$ci i zadan zawodowych w relacjach do przelozonych 1 wspdtpracownikow, w tym do innych



specjalistow pracujacych w danej placowce. Ponadto student powinien zosta¢ zaznajomiony z
zasadami nawigzywania profesjonalnego kontaktu z pacjentami 1 mie¢ mozliwos¢ praktycznego ich
prze¢wiczenia (np. wywiad zywieniowy, edukacja zywieniowa). Student powinien poznaé¢ zasady
etyki i przepisy regulujace prace dietetyka w danej placowce w odniesieniu do konkretnych czynnosci
1 zadan powierzanych mu do wykonania.

Studentowi nalezy zapewni¢ sposobnos$¢ i mozliwos¢ zastosowania wiedzy naukowej do
rozwigzania konkretnych probleméw lub zadan praktycznych (np. ukladanie jadlospisow dla
poszczegodlnych pacjentow). W przekazywanych studentowi tresciach nalezy szczegdlnie podkreslac
zwigzek miedzy wiedza naukowaq 1 jej praktycznym wykorzystaniem. Jednoczesnie nalezy u studenta
ksztaltowa¢ postawe pokory i swiadomos$¢ granic wiasnych kompetencji zawodowych.

Zakladowy opiekun praktyk powinien motywowaé studenta do tego, by wykonywat
powierzone mu zadania i obowigzki w sposob sumienny i z poczuciem odpowiedzialno$ci za

wszystkie mozliwe konsekwencje swoich dziatan.

4. Umiejscowienie praktyk w planie studiéw

Praktyki na kierunku dietetyka (I stopnia o profilu praktycznym) maja charakter zajec
obowigzkowych i planowane sg do realizacji:
- na czwartym semestrze (2 rok studiow) — PRAKTYKA | — NIEKLINICZNA w wymiarze 360
godz.,
- na pigtym semestrze (3 rok studiow) — PRAKTYKA Il — KLINICZNA - w wymiarze 360 godz.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizowania Praktyki I 1 Praktyki II takze w odwrotnej kolejnosci.

5. Wymiar praktyk

Praktyki w jednostkach o charakterze nieklinicznym (Praktyka 1) powinny by¢ zrealizowane
w wymiarze 360 godzin (50% tacznej liczby godzin przewidzianej w programie ksztatcenia) i trwac
3 miesigce (12 tygodni).

Praktyki w jednostkach o charakterze klinicznym (Praktyka Il) powinny by¢ zrealizowane
takze w wymiarze 360 godzin (50% tacznej liczby godzin przewidzianej w programie ksztatcenia) i
trwac 3 miesigce (12 tygodni).

W uzasadnionych przypadkach Dziekan moze wyrazi¢ zgode na realizacj¢ przez Studenta

praktyki klinicznej 1 nieklinicznej w innych proporcjach godzinowych niz wskazano wyzej.



Laczny wymiar praktyk wynosi 720 godzin zegarowych (t. j. 960 godz. dydaktycznych), w
okresie 6 miesiecy (24 tygodni).

6. Metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentow efektow uczenia sie

zakladanych dla praktyk

Weryfikacji osiggnigcia zaktadanych dla praktyki poszczegdlnych efektéw uczenia sie
dokonuje kazdorazowo zakladowy opiekun praktyk lub osoba sprawujaca bezposredni nadzoér nad
czynnosciami wykonywanymi przez studenta podczas praktyk.

W Dzienniczku praktyk student wpisuje czynnosci i zadania, ktoére wykonuje oraz
przyporzadkowuje im odpowiedni kod efektow uczenia si¢. Do danej czynnos$ci moze by¢
przyporzadkowany wiegcej niz jeden efekt uczenia sig.

Zakladowy opiekun praktyk powierza studentowi wykonywanie takiego zakresu zadan i
obowigzkow, ktory jest zgodny z treSciami programowymi opisanymi w niniejszym Programie
praktyk, odpowiada specyfice pracy wykonywanej przez dietetyka w danej placowce i umozliwia
Studentowi uzyskanie wszystkich zaktadanych dla praktyki efektow uczenia si¢. Zaktadowy opiekun
praktyk potwierdza osiagniecie lub nieosiggniecie zwigzanych z danym zadaniem efektow uczenia
sie poprzez wstawienie w dzienniczku praktyk zaliczenia (zal.) badz niezaliczenia (nzal.) okre§lonego
efektu lub efektéw uczenia si¢ przypisanych do danej czynno$ci lub zadania. Zakladowy opiekun
praktyk sporzadza koncowg opini¢ dotyczaca studenta 1 przebiegu praktyki, moze zamiesci¢ tam
swoje uwagi i sugestie.

Uczelniany opiekun praktyk sprawuje biezaca opieke nad realizacjg praktyk i analizuje
merytorycznie zakres 1 specyfike zadan zrealizowanych przez studenta podczas praktyki.

W kazdym roku akademickim uczelniany opiekun praktyk dokonuje osobiscie bezposredniej
weryfikacji warunkow oraz sposobu realizacji praktyk w 10% placowek, w ktérych Studenci
odbywaja praktyki. Podczas takiej weryfikacji uczelniany opiekun praktyk odbywa rozmowg z
zaktadowymi opiekunami praktyk 1 kierownictwem danej placowki oraz ze studentami
odbywajacymi tam praktyke. Uczelniany opiekun praktyk jest zobowigzany do niezwlocznego
przeprowadzenia takiej weryfikacji w przypadku, gdy poweZmie wiedz¢ o mozliwych
nieprawidlowo$ciach w realizacji praktyk w danej placoéwce. W takcie trwania praktyki, uczelniany
opickun praktyk jest zobowigzany do przynajmniej jednorazowego kontaktu telefonicznego z
zaktadowym opiekunem praktyk 1 z kazdym Studentem odbywajacym praktyke.

Po zakonczeniu praktyki uczelniany opiekun praktyk odbywa rozmowe ze Studentem na

temat praktyki, jej przebiegu, spostrzezen i doswiadczen Studenta zdobytych podczas praktyki.



Zapoznaje si¢ z zawarto$cig Dzienniczka praktyk, weryfikuje poprawnos$¢ zliczenia liczby godzin
praktyk. Ponadto, weryfikuje poprawno$¢ przypisania efektow uczenia si¢ do czynnos$ci i zadan
wykonywanych przez Studenta podczas praktyki. Sprawdza, czy Student osiggnal wszystkie efekty
uczenia si¢ zaktadane dla praktyki. Analizuje koncowa opini¢ o Studencie i przebiegu praktyki
sporzadzong przez zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku watpliwosci uczelniany opiekun
praktyk rozstrzyga je w kontakcie ze Studentem i/lub zaktadowym opiekunem praktyk.

Student wypelnia ankiete ewaluacyjng, ktéra stanowi metod¢ oceny calego procesu
organizacji i przebiegu praktyk.

W oparciu o wszystkie zebrane w ten sposob dane uczelniany opiekun praktyk podejmuje
decyzje o zaliczeniu badz niezaliczeniu praktyk i wpisuje ja do protokotu. Protokoél wraz z
dokumentacjg przebiegu praktyki (Porozumienie, Skierowanie, Dzienniczek) uczelniany opiekun

praktyk przekazuje do Biura Obstugi Studenta.

7. Sposob dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan

Do obowigzkowej dokumentacji przebiegu praktyki nalezy imienne:
1) Skierowanie na praktyki,
2) Porozumienie o przeprowadzenie praktyki studenckiej dla danego Studenta lub Studentow,
3) Dzienniczek praktyk,
4) Protokot zaliczenia praktyki.
Obowiagzkowym sposobem dokumentacji przebiegu praktyki i realizowanych w jej trakcie zadan jest
prowadzony przez studenta Dzienniczek praktyk. W Dzienniczku praktyk dokonuje si¢ obowigzkowo
nastepujacych wpisow:
e data rozpoczecia i zakonczenia praktyki,
e nazwa jednostki, w ktorej student odbywa praktyke,
e imig, nazwisko, stanowisko i kontakt do zaktadowego opiekuna praktyk,
e imig, nazwisko 1 stanowisko 1 kontakt do uczelnianego opiekuna praktyk,
e wykaz efektow uczenia si¢ zaktadanych do osiggnigcia przez studenta podczas praktyki wraz
z przypisanymi do nich kodami,
e zakres powierzonych studentowi obowigzkoéw lub zadan oraz pelnionych funkcji,
e dzienny zapis zadan powierzanych studentowi do realizacji wraz z odpowiadajagcymi im
kodami efektéw uczenia si¢, ktoérych osiggniecie lub nieosiggnig¢cie potwierdza podpis
zaktadowego opiekuna praktyk lub innej osoby kontrolujacej ich wykonanie,

e opinia koncowa 1 uwagi zaktadowego opiekuna praktyk.



8. Kryteria, ktore muszg spelnia¢ placowki, w ktérych odbywaja si¢ praktyki

Miejscem praktyk moze by¢ wytacznie placowka dajaca mozliwos¢ odbywania praktyki pod
opieka/nadzorem zatrudnionego w tym miejscu pracy specjalisty dietetyka. Typ umowy zatrudnienia
dietetyka w danej placéwce nie jest istotny (moze to by¢ umowa o prace, umowa zlecenia itp.), wazne
jest natomiast, by wymiar jego zatrudnienia umozliwial sprawowanie biezacej opieki nad studentem,
obserwacj¢ jego pracy i weryfikacje osiggnigcia zaktadanych dla praktyki efektow uczenia si¢. W
przypadku praktyki w zaktadach produkcyjnych opiekunem praktyk moze by¢ Kontroler ds. Jako$ci
lub Audytor wewnetrzny HACCP.

Placowki, w ktorych odbywaja si¢ praktyki musza mie¢ odpowiednig infrastrukture i
wyposazenie umozliwiajgce realizacj¢ zadan zawodowych dietetyka odpowiednio do specyfiki danej
placéwki. Placéwka musi spetnia¢ ogolne zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Weryfikacji spelniania powyzszych kryteriow dokonuje przedstawiciel uczelni przed
podpisaniem ogdlnego Porozumienia z placowka o organizacji praktyk zawodowych. Uczelniani
opiekunowie praktyk powinni utrzymywaé biezacy i okoliczno$ciowy kontakt z placéwkami z
ktorymi uczelnia podpisata stale Porozumienia, z jej kierownictwem i/lub zatrudnionymi tam
dietetykami. Uczelniany opiekun praktyk moze odwiedza¢ te placowke, zwtaszcza w celu weryfikacji
sposobu odbywania praktyki przez Studenta lub w celu oceny speilniania przez placéwke
wymaganych od niej standardéw. Uczelniany opiekun praktyk powinien takze kazdorazowo, przy
okazji rozmow ze studentami o miejscu odbywania przez nich praktyki, pyta¢ o ich opinie o
spostrzezenia odno$nie kwalifikacji osob sprawujacych nad nimi opiek¢ w placéwce, warunkow
pracy, sposobu traktowania i przestrzegania przepisow BHP.

W przypadku powzigcia informacji o jakichkolwiek niepokojacych zjawiskach lub
zastrzezeniach zwigzanych z miejscem odbywania praktyk, uczelniany opiekun praktyk powinien
niezwlocznie osobiscie je zweryfikowac i1 przekaza¢ do wiadomosci Dziekana. W przypadku
stwierdzenia razacych naruszen warunkow Porozumienia badz niespetniania kryteriow wymaganych

od takiej placowki, Rektor rozwigzuje Porozumienie z takg placowka.

9. Reguly zatwierdzania miejsca praktyki samodzielnie wybranego przez studenta

Student moze samodzielnie wybra¢ miejsce odbywania praktyki. W takim przypadku,
placowka musi spelnia¢ wszystkie wymogi opisane w punkcie 8 niniejszego Programu praktyk
zawodowych. Uczelniany opiekun praktyk analizuje adekwatno$¢ profilu, celéw i zadan wybranej

przez Studenta placowki i ocenia, czy gwarantuje ona osiggniecie przez Studenta wszystkich



zaktadanych dla praktyki efektéw uczenia si¢. W szczegodlnosci, uczelniany opiekun praktyk upewnia
sie, czy dna placowka zatrudnia dietetyka. Student zobowigzany jest do uzyskania zatwierdzenia
miejsca praktyki przez opiekuna praktyk przed podj¢ciem praktyki. Formalnie, zatwierdzenie miejsca
praktyki nastgpuje poprzez podpisanie Skierowania na praktyke przez uczelnianego opiekuna
praktyk.

10. Warunki kwalifikowania studenta na praktyke

Student chcacy odby¢ praktyke zglasza sie do uczelnianego opiekuna praktyk i deklaruje, w
jakim miejscu 1 w jakim czasie chciatby odby¢ praktyke. Uczelniany opiekun praktyk ocenia
adekwatno$¢ propozycji Studenta, biorgc pod uwage wszystkie warunki 1 kryteria opisane w
uczelnianym Regulaminie praktyk i Programie praktyk zawodowych dla kierunku dietetyka. Decyzj¢
o zakwalifikowaniu Studenta na praktyke podejmuje uczelniany opiekun praktyk. Student
przyjmowany jest na praktyke na podstawie:

a) Porozumienia o przeprowadzenie praktyki studenckiej dla danego Studenta zawartego pomiedzy
uczelnig a jednostka, w ktorej odbywa si¢ praktyka,

b) indywidualnego Skierowania na praktyki.

Oba te dokumenty w imieniu uczelni podpisuje uczelniany opiekun praktyk na podstawie

petnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

Warszawa, 24.02.20021 Zatwierdzam,
[~/ dr Konrad Janowski
Rektor



