Zarzadzenie Nr 1/11/2025
Rektora Uniwersytetu VIZJA
z dnia 10 listopada 2025 r.

w sptawie powolania Zespotu ds. spotecznej odpowiedzialnosci i ztOwnowazonego

rozwoju Uniwersytetu VIZJA

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
(Dz.U. z 2018 t. poz. 1668) oraz §12 ust. 4 pkt 23 Statutu Uniwersytetu VIZJA zarzadza si¢, co

nastepuje:

§t

1. Powoluje si¢ Zespdl ds. spolecznej odpowiedzialnosci i zréwnowazonego rozwoju

Uniwersytetu VIZJA, zwany dalej ,,Zespolem”.

2, Do zadaf Zespotu naleza w szczegdlnosci dzialania mieszczace si¢ w zakresie spolecznej

odpowiedzialnosci uczelni i zréwnowazonego rozwoju:

1)
2)
3)

4
5)

6)

7)

8)

koordynacja dziatan w obszarze spolecznego zaangazowania Uniwersytetu VIZJA,
koordynacja dzialan w zakresie doskonalosci dydaktyczne;j,

koordynacja dzialah w obszarze dzialalnosci naukowej i badawczej w kontekscie
Zr6WNOwazonego rozwoju,

koordynacja dziataf w zakresie budowania i rozwoju sieci wspSlpracy (networkingu),
wspleranie inicjatyw wzmacniajacych ekosystem uczelni, w tym wspélprace miedzy
jednostkami organizacyjnymi,

zbieranie, analiza i raportowanie podjetych dzialafi podejmowanych w obszarze
spolecznej odpowiedzialnosci i ztéwnowazonego rozwoju,

opracowywanie planéw operacyjnych oraz rekomendacji dotyczacych wdrazania zasad
zréwnowazonego rozwoju na Uniwersytecie VIZJA,

upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie spolecznej odpowiedzialnoscei uczelni.

§2

1. W sktad pierwszego Zespolu wchodza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

dr hab. Aneta Nowakowska-Krystman, prof. Uniwersytetu VIZJA, Pelnomocniczka
Rektora ds. spolecznej odpowiedzialnosci uczelni i zréwnowazonego rozwoju —
Przewodniczaca,

dr hab. Olena Pimenowa, prof. Uniwersytetu VIZJA,

dr hab. Michat Wilczewski, prof. Uniwersytetu VIZJA,

dr hab. Maksym Sitnicki, prof. Uniwersytetu VIZJA,

dr hab. Radostaw Rogoza, prof. Uniwersytetu VIZJA,

mgr Witold Cwikliiski.



2. W sktad Zespolu moga by¢ powolywane przez Rektora dodatkowe osoby, w szczegdlnosci
przedstawiciele wydzialéw, jednostek organizacyjnych uczelni, administracji, organizacji
studenckich i doktorantéw realizujacych zadania z zakresu spolecznej odpowiedzialnosci
uczelni 1 zréwnowazonego, wskazane odpowiednio przez whasciwych dziekanéw lub
kietrownikéw jednostek organizacyjnych.

3. Pizewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespolu, z glosem
dotadczym, inne osoby posiadajace wiedze lub doswiadczenie w zakresie objetym
zadaniami Zespolu.

§3

1. Kadencja Zespolu trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z dniem wejécia w zycie niniejszego
zarzadzenia.

2. Czlonkostwo w Zespole wygasa przed uplywem kadencji w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji,

2) odwolania przez Rektora,

3) ustania zatrudnienia lub statusu, na podstawie ktérego dana osoba Zzostala
powolana.

3. W przypadku wygasnigcia czlonkostwa w trakcie kadencji, Rektor moze powolaé¢ nowego

czlonka na okres do kofica kadencji Zespotu.

§4

1. Zesp6l tealizuje swoje zadania na posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczaca, nie
tzadziej niz raz na kwartal.

2. Zespol podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwal.

3. Uchwaly Zespolu podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmnie;j
polowy skladu Zespotu.

4. W przypadku téwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczace;.
Dopuszcza si¢ podejmowanie uchwal w trybie obiegowym, w szczegélnosci przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej.

6. Z posiedzefi Zespolu sporzadza si¢ protokét.

7. Obsluge administracyjna Zespotu zapewnia jednostka wskazana przez Rektora.

§5

Niniejsze zatzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.




