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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji”
Formularz rekrutacyjny dla Osób z kadry administracyjnej
[bookmark: _Hlk181877050]Projekt pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji” (numer projektu: FERS.01.05-IP.08-0390/25) realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
A) Podaj i wskaż poniższe dane/informacje:
	Opis
	Dane/Informacje

	1) Przynależność do Grupy docelowej:
	a) stanowisko/pełniona funkcja w ramach kadry administracyjnej Uniwersytetu VIZJA:
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
b) nazwa działu/jednostki organizacyjnej w ramach, której realizujesz swoje zadania zawodowe:
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
c) miesiąc i rok (MM.RRRR) rozpoczęcia współpracy z Uniwersytetem VIZJA na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej:
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.

	2) Forma wsparcia:
	Obligatoryjne:
a) kompetencje cyfrowe (wskaż minimum 1):
 ☐ specjalistyczne szkolenia branżowe z wykorzystania generatywnej sztucznej inteligencji w pracy zawodowej
b) kompetencje na rzecz zielonej transformacji (wskaż minimum 1):
 ☐ szkolenie z zakresu zrównoważonego rozwoju i ESG
Fakultatywne:
a) kompetencje językowe:
 ☐ grupowy kurs języka angielskiego
b) kompetencje cyfrowe, na rzecz zielonej transformacji:
 ☐ wizyta studyjna w uczelni zagranicznej
- preferowany kraj lokalizacji uczelni zagranicznej (wskaż tylko 1):
☐ Włochy
☐ Chorwacja
☐ Albania
☐ Azerbejdżan
☐ Turcja
☐ USA
- preferowany rok wyjazdu (wskaż tylko 1):
☐ 2027
☐ 2028

	3) Nazwisko:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	4) Imię/Imiona:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	5) Data urodzenia:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	6) Obywatelstwo:
	☐ Obywatelstwo polskie
☐ Brak polskiego obywatelstwa – obywatel kraju UE (Unii Europejskiej)
☐ Brak polskiego obywatelstwa lub UE (Unii Europejskiej) – obywatel kraju spoza UE lub bezpaństwowiec

	7) Nr PESEL lub inny identyfikator w przypadku braku PESEL np. numer paszportu:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	8) Płeć:
	☐ Kobieta
☐ Mężczyzna

	9) Wykształcenie:
	☐ wyższe
☐ średnie
☐ zasadnicze zawodowe
☐ inne (jakie? – należy podać poniżej):
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.

	10) Adres e-mail:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	11) Telefon kontaktowy:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	12) Miejscowość:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	13) Kod pocztowy:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	14) Powiat:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	15) Gmina:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	16) Województwo:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	17) Kraj:
	Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
	18) Status zawodowy:
	☐ osoba pracująca
☐ osoba bierna zawodowo
☐ osoba bezrobotna

	19) Jeżeli dotyczy – status zatrudnienia:
	☐ osoba prowadząca działalność na własny rachunek
☐ osoba pracująca w administracji rządowej
☐ osoba pracująca w administracji samorządowej (z wyłączeniem szkół i placówek systemu oświaty)
☐ osoba pracująca w organizacji pozarządowej
☐ osoba pracująca w MMŚP (mikro, małe, średnie przedsiębiorstwo)[footnoteRef:1] [1:  Zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców:
mikroprzedsiębiorca – oznacza przedsiębiorcę, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki:
zatrudniał średniorocznie mniej niż 10 pracowników oraz
osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 2 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 2 milionów euro;
mały przedsiębiorca – oznacza przedsiębiorcę, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki:
zatrudniał średniorocznie mniej niż 50 pracowników oraz
osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 10 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 10 milionów euro – i który nie jest mikroprzedsiębiorcą;
średni przedsiębiorca – oznacza przedsiębiorcę, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki:
zatrudniał średniorocznie mniej niż 250 pracowników oraz
osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 50 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 43 milionów euro – i który nie jest mikroprzedsiębiorcą ani małym przedsiębiorcą;] 

☐ osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie[footnoteRef:2] [2:  Duży przedsiębiorca to przedsiębiorca, który nie jest mikro, małym ani średnim przedsiębiorcą w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiębiorców.] 

☐ osoba pracująca w podmiocie wykonującym działalność leczniczą
☐ osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra pedagogiczna)
☐ osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra niepedagogiczna)
☐ osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra zarządzająca)
☐ osoba pracująca na uczelni
☐ osoba pracująca w instytucie badawczym
☐ osoba pracująca w instytucie działającym w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz
☐ osoba pracująca w międzynarodowym instytucie naukowym
☐ osoba pracująca dla federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki
☐ osoba pracująca na rzecz państwowej osoby prawnej
☐ inne (jakie? – należy podać poniżej):
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.

	20) Jestem osobą:
	☐ polskojęzyczną
☐ anglojęzyczną

	21) Posiadam orzeczenie o niepełnosprawności:
	☐ Tak (jeżeli tak, należy przekazać do Biura Projektu kopię orzeczenia o niepełnosprawności)
☐ Nie
☐ Odmowa podania informacji

	22) Jestem osobą ze szczególnymi potrzebami, nieposiadającą orzeczenia o niepełnosprawności:
	☐ Tak
☐ Nie
☐ Odmowa podania informacji
Osoba ze szczególnymi potrzebami – osoba, która ze względu na swoje cechy zewnętrzne lub wewnętrzne, albo ze względu na okoliczności, w których się znajduje, musi podjąć dodatkowe działania lub zastosować dodatkowe środki w celu przezwyciężenia bariery, aby uczestniczyć w różnych sferach życia na zasadzie równości z innymi osobami (definicja z Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 2240).

	23) Posiadam szczególne potrzeby dotyczące mojego udziału w Formach wsparcia:
	☐ Tak
☐ Nie
Jeżeli „Tak”, które z poniższych rozwiązań potrzebujesz:
☐ materiały w alternatywnej formie
☐ pętla indukcyjna
☐ powiększony tekst
☐ napisy na żywo
☐ wsparcie asystenta, na przykład: osoby niewidomej, osoby głuchoniewidomej, osoby z niepełnosprawnością ruchową
☐ obecność osoby towarzyszącej/asystenta osoby z niepełnosprawnością
☐ zapewnienie warunków dla psa asystującego
☐ tłumacz Polskiego Języka Migowego
☐ tłumacz Systemu Językowo-Migowego
☐ inne (należy wskazać poniżej jakie):
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.

	24) Przynależę do mniejszości narodowej lub etnicznej, lub jestem migrantem:
	☐ Tak (jeżeli „Tak”, wskazać poniżej jakiej):
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
☐ Nie
☐ Odmowa podania informacji

	25) Jestem osobą bezdomną lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań:
	☐ Tak (jeżeli „Tak”, wskazać poniżej jaka to sytuacja):
Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.
☐ Nie
☐ Odmowa podania informacji

	26) Udział w szkoleniach podnoszących kompetencje cyfrowe, w ciągu ostatnich 2 lat:
	☐ Nie brałam/nie brałem udziału w takim/takich szkoleniach w ciągu ostatnich 2 lat
☐ Brałam/brałem udział w szkoleniu/szkoleniach o tej tematyce w ciągu ostatnich 2 lat

	27) Udział w szkoleniach podnoszących kompetencje na rzecz zielonej transformacji w ciągu ostatnich 2 lat:
	☐ Nie brałam/nie brałem udziału w takim/takich szkoleniach w ciągu ostatnich 2 lat
☐ Brałam/brałem udział w szkoleniu/szkoleniach o tej tematyce w ciągu ostatnich 2 lat

	28) Udział w szkoleniach dla kadry kierowniczej podnoszących kompetencje językowe z języka angielskiego w ciągu ostatnich 2 lat:
	☐ Nie brałam/nie brałem udziału w szkoleniu/szkoleniach z języka angielskiego w ciągu ostatnich 2 lat
☐ Brałam/brałem udział w szkoleniu/szkoleniach z języka angielskiego w ciągu ostatnich 2 lat

	29) Wykazuję gotowość do podnoszenia kompetencji w ramach rozwoju zawodowego:
	1. Odczuwam potrzebę regularnego aktualizowania swojej wiedzy w zakresie odpowiedzialności zawodowej
☐ Tak ☐ Nie
2. Dążę do doskonalenia swoich umiejętności zawodowych w zakresie rozwijania kompetencji cyfrowych i kompetencji na rzecz zielonej transformacji
☐ Tak ☐ Nie
3. Chętnie testuję nowe rozwiązania i narzędzia wykorzystywane do realizacji zadań zawodowych
☐ Tak ☐ Nie
4. Jestem otwarty/a na innowacje, modyfikacje, ulepszenia w zakresie realizowanych przeze mnie procesów zawodowych
☐ Tak ☐ Nie
5. Jestem gotowy/a i potrafię wygospodarować czas na szkolenia, kursy, analizę literatury fachowej, inne formy doskonalenia zawodowego
☐ Tak ☐ Nie

	30) W pracy zajmuję się obsługą/współpracą z osobami studiującymi z zagranicy i/lub kontaktuję się z wykładowcami/partnerami zagranicznymi w ramach realizacji zadań służbowych (kontakt wymagający posługiwania się językiem angielskim):
	☐ Tak
☐ Nie



Tabela 1 Dane/informacje do uzupełnienia przez Osobę kandydującą do udziału w Projekcie
B) Zapoznaj się z poniższymi informacjami:
I. Klauzula informacyjna Uniwersytetu VIZJA dla osób uczestniczących w procesie rekrutacyjnym i wsparciu projektu:
Zgodnie z art. 13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – dalej „RODO”, Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119) informujemy, że:
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Uniwersytetu VIZJA, przy ul. Okopowej 59, 
01-043 Warszawa, adres poczty e-mail: zgloszenia@vizja.pl
2. Państwa dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w zakresie i w celu niezbędnym do realizacji projektu pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji” (dalej „Projekt”) w ramach realizacji umowy nr FERS.01.05-IP.08-0390/25-00 oraz obowiązków prawnych Administratora, na podstawie:
i. art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, konieczność wypełnienia obowiązków prawnych wynikających z przepisów prawa, w celu zakwalifikowania Państwa do udziału w Projekcie pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji” (numer Projektu: FERS.01.05-IP.08-0390/25) realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 przyjęty decyzją Komisji Europejskiej z dnia 12 grudnia 2022 r. współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus („FERS”), kontaktowania się w toku procesu rekrutacyjnego, weryfikacji pod kątem kompletności dokumentów, realizacji wsparcia projektu dla osób zakwalifikowanych oraz rozliczenia i ewaluacji Projektu,
ii. art. 6 ust. 1 lit. f RODO, w celu niezbędności do ustalania, dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami.
3. Dane osobowe w zakresie głosu, wizerunku mogą być przetwarzane dla celów działań informacyjno-promocyjnych i dokumentacyjnych związanych z realizacją Projektu na podstawie udzielonej zgody, art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
4. Dane osobowe zostały pozyskane bezpośrednio od Państwa lub od instytucji i podmiotów zaangażowanych w realizację Projektu.
5. Pozyskane dane osobowe obejmują kategorię danych identyfikacyjnych i kontaktowych określonych w art. 87 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027: imię i nazwisko, data urodzenia, obywatelstwo, płeć, PESEL, adres e-mail, adres zamieszkania, miejsce pracy, nr telefonu, stanowisko, wykształcenie, status zawodowy, status osoby na rynku pracy – osoba pracująca, bierna zawodowo, bezrobotna, dane dotyczące szczególnych potrzeb i niepełnosprawności.
6. Państwa dane osobowe mogą być przekazywane do organów publicznych i urzędów państwowych lub innych podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa. Dane osobowe mogą zostać przekazane przez nas podmiotom, które obsługują systemy teleinformatyczne Administratora oraz udostępniające narzędzia teleinformatyczne lub świadczące usługi, pocztowe, kurierskie, chmurowe, niszczenia dokumentacji czy hostingu. Dane mogą być przekazane do Ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego oraz do Narodowego Centrum Badań i Rozwoju i systemów teleinformatycznych udostępnionych przez nich do ich gromadzenia takich jak System Monitorowania EFS (SM EFS). Państwa dane mogą być udostępnione ekspertom, podmiotom prowadzącym audyty, kontrole, ewaluacje, instytucjom, organom i agencjom Unii Europejskiej (UE), a także innym podmiotom, którym UE powierzyła wykonywanie zadań związanych z wdrażaniem Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 przyjęty decyzją Komisji Europejskiej z dnia 12 grudnia 2022 r. współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
7. W oparciu o Państwa dane osobowe, Administrator nie będzie podejmował zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania w rozumieniu RODO.
8. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres trwania Projektu, chyba że niezbędny będzie dłuższy okres przetwarzania np.: z uwagi na obowiązki ewaluacyjne, archiwizacyjne, przedawnienia roszczeń. Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w którym został zatwierdzony końcowy wniosek o płatność w ramach Projektu, przy czym bieg terminu zostaje przerwany w przypadku wszczęcia postępowania administracyjnego lub sądowego dotyczącego wydatków rozliczonych w Projekcie albo na należycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej.
9. Przysługuje Państwu prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.
10. Przysługuje Państwu prawo wycofania zgody w każdym czasie poprzez przesłanie oświadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy: zgloszenia@vizja.pl.
11. Przysługuje Państwu również prawo do wniesienia sprzeciwu.
12. Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
13. Podanie Państwa danych osobowych jest wymagane do udziału w procesie rekrutacyjnym do Projektu, a po zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie. Odmowa podania danych osobowych skutkuje niemożnością udziału w procesie rekrutacyjnym do Projektu oraz udziału w Projekcie i skorzystania z form wsparcia w ramach ww. Programu.
14. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej, o ile nie będą tego wymagały prawne obowiązki Administratora.
II. Klauzula informacyjna Instytucji Pośredniczącej - Narodowego Centrum Badań i Rozwoju:
[bookmark: _Hlk182303802]Zgodnie z art. 13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: „RODO”), informuję Panią/Pana, że:
1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Narodowe Centrum Badań i Rozwoju (dalej: „NCBR”) z siedzibą w Warszawie (00-801), ul. Chmielna 69;
2. z inspektorem ochrony danych (IOD) można się skontaktować pod adresem e-mail: iod@ncbr.gov.pl oraz na adres korespondencyjny NCBR wskazany powyżej z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych”;
3. dane osobowe są przetwarzane w celu realizacji projektu pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji” prowadzonego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 („FERS”) w szczególności w celu oceny i wyboru projektu, zawarcia umowy o dofinansowanie, nadzoru nad wykonaniem projektu, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i kontroli, audytu, oceny działań informacyjno- promocyjnych, jego odbioru, oceny i rozliczenia finansowego, do celów określania kwalifikowalności uczestników oraz ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń;
4. dane osobowe są przetwarzane z uwagi na wskazany powyżej cel tj. przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. e RODO), a NCBR jest umocowane do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na mocy ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badań i Rozwoju w związku z realizacją określonych tam zadań NCBR oraz na podstawie ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, a w szczególności Rozdziału 18 tej ustawy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);
5. dane osobowe zostały pozyskane bezpośrednio od Pani/Pana lub z rejestrów publicznych albo od instytucji i podmiotów zaangażowanych w realizację projektu, w tym w szczególności od wnioskodawców, beneficjentów, partnerów;
6. NCBR przetwarza Pani/Pana dane osobowe zawarte we wniosku o dofinansowanie lub przekazane w ramach realizacji zadań wskazanych w punkcie 3 klauzuli;
7. podanie danych osobowych jest konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań;
8. dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu określonego w punkcie 3), a następnie w celu archiwalnym przez okres zgodny z instrukcją kancelaryjną NCBR i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt;
9. odbiorcami danych osobowych będą organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów prawa, a także podmioty świadczące usługi niezbędne do realizacji zadań przez NCBR w szczególności podmiotem wspierającym realizację zadań jest NCBR+ sp. z o.o. Dane te mogą być także przekazywane partnerom IT, podmiotom realizującym wsparcie techniczne lub organizacyjne, archiwizację i niszczenie dokumentów, usługi pocztowe, kurierskie, płatnicze, obsługę w zakresie marketingu;
10. w stosunku do NCBR przysługują Pani/Panu następujące prawa: żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. W sprawie realizacji praw można kontaktować się z inspektorem ochrony danych pod adresem mailowym udostępnionym w pkt 2 powyżej;
11. przysługuje Pani/Panu również prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
12. dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;
13. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
III. Klauzula informacyjna Instytucji Zarządzającej - ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego:
W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO[footnoteRef:3], w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027[footnoteRef:4], informujemy o zasadach przetwarzania Państwa danych osobowych: [3:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-88).]  [4:  Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej „ustawą wdrożeniową”.] 

I. Administrator
Odrębnym administratorem Państwa danych jest Minister Funduszy i Polityki Regionalnej[footnoteRef:5] z siedzibą przy ul. Wspólnej 2/4, 00-926 Warszawa. [5:  Tj. minister właściwy ds. rozwoju regionalnego. Minister Funduszy i Polityki Regionalnej kieruje działem administracji rządowej – rozwój regionalny, na podstawie § 1 ust. 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej (Dz. U. poz. 2711).] 

II. Cel przetwarzania danych
Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją FERS, w szczególności w celu monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników.
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań.
III. Podstawa przetwarzania
Będziemy przetwarzać Państwa dane osobowe w związku z tym, że:
Zobowiązuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10[footnoteRef:6] RODO): [6:  Dotyczy wyłącznie projektów aktywizujących osoby odbywające karę pozbawienia wolności.] 

1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
2) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.),
3) ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93,
4) ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego,
5) ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
IV. Sposób pozyskiwania danych
Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, albo od instytucji i podmiotów zaangażowanych w realizację Programu, w tym w szczególności od wnioskodawców, beneficjentów, partnerów.
V. Dostęp do danych osobowych
Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:
1) podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FERS,
2) organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych,
3) podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym.
VI. Okres przechowywania danych
Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt II.
VII. Prawa osób, których dane dotyczą
Przysługują Państwu następujące prawa:
1) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),
2) prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),
3) prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 17 ust. 3 RODO,
4) prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),
5) prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposób zautomatyzowany[footnoteRef:7], [7:  Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, że dane te są zapisane na dysku komputera.] 

6) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO) – w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce.
VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
IX. Przekazywanie danych do państwa trzeciego
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
X. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego danych osobowych, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
1) pocztą tradycyjną (ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa),
2) elektronicznie (adres e-mail: IOD@mfipr.gov.pl).
C) Zapoznaj się z poniższymi oświadczeniami oraz potwierdź ich złożenie swoim podpisem:
Ja niżej podpisana/podpisany deklaruję chęć uczestnictwa w Projekcie pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji” (numer Projektu: FERS.01.05-IP.08-0390/25) poprzez uczestnictwo w Formach wsparcia prowadzonych przez Uniwersytet VIZJA w ramach Projektu i jednocześnie oświadczam, że:
1) przyjmuję do wiadomości treść trzech Klauzul informacyjnych wskazanych w punkcie B powyżej, dotyczących przetwarzania moich danych osobowych,
2) zapoznałam się/zapoznałem się z treścią Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. „VIZJA Kompetencji – rozwój kadr uczelni w obszarach zarządzania, cyfryzacji oraz na rzecz zielonej transformacji” i akceptuję jego postanowienia,
3) [bookmark: _Hlk217282609]spełniam kryteria kwalifikacyjne określone we wskazanym powyżej Regulaminie uprawniające mnie do uczestnictwa w Projekcie,
4) wyrażam zgodę na pozyskanie z Działu Kadr i Płac Uniwersytetu VIZJA przez Personel Projektu informacji dotyczących mojej osoby w zakresie weryfikacji kryteriów kwalifikacyjnych (okres zatrudnienia, stanowisko pracy),
5) wyrażam zgodę na udział w badaniach ewaluacyjnych na potrzeby Projektu w trakcie jego realizacji i po jego zakończeniu,
6) wszystkie podane przeze mnie dane są zgodne ze stanem faktycznym i zgodne z prawdą,
7) zostałam poinformowana/zostałem poinformowany, iż wsparcie oferowane w ramach Projektu jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (FES+).
________________________________________________
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