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Prorektora ds. kształcenia Uniwersytetu VIZJA
z dnia 5 sierpnia 2026 r.
PROCEDURA NR 1
Procedura cyklicznej ewaluacji zajęć dydaktycznych
§ 1. [Cel procedury]
1. Procedura określa zasady, tryb oraz zakres odpowiedzialności w zakresie cyklicznej ewaluacji zajęć dydaktycznych w Uniwersytecie VIZJA, zwanym dalej „UV”, realizowanej przez Biuro Doskonałości Dydaktycznej, zwane dalej „BDD”.
2. Celem procedury jest usystematyzowanie procesów związanych z ewaluacją zajęć dydaktycznych pozwalającą na stałe podnoszenie jakości kształcenia.
3. Proces ten obejmuje realizację założeń Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia UV.
§ 2. [Zakres procedury]
1. Procedura dotyczy zajęć dydaktycznych realizowanych w UV, niezależnie od ich formy oraz trybu studiów.
2. Niniejsza procedura dotyczy osób prowadzących zajęcia w UV, osób studiujących, dziekanów, prorektorów, rektora, Uczelnianej Rady ds. Jakości Kształcenia, Wydziałowych Komisji ds. Jakości Kształcenia oraz BDD.
§ 3. [Podstawa prawna i dokumenty powiązane]
1. Zarządzenie nr 5/12/2025 Rektora Uniwersytetu VIZJA z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie powołania nowej jednostki organizacyjnej w strukturze Uniwersytetu VIZJA – Biura Doskonałości Dydaktycznej.
2. Zarządzenie nr 1/07/2026 Prorektora ds. kształcenia Uniwersytetu VIZJA z dnia 27 lipca 2026 r. w sprawie przyjęcia „Zasad funkcjonowania Biura Doskonałości Dydaktycznej w strukturze Uniwersytetu VIZJA”.
3. Procedura nr 3 – Procedura przekazywania informacji zwrotnej o wynikach ewaluacji zajęć dydaktycznych.
4. Wewnętrzny System Zapewniania Jakości Kształcenia Uniwersytetu VIZJA.
5. Strategia Uczelni.
§ 4. [Odpowiedzialność]
1. Za organizację i koordynację procesu ewaluacji odpowiada BDD.
2. Uczelniana Rada ds. Jakości Kształcenia, Wydziałowe Komisje ds. Jakości Kształcenia, Zespół ds. ewaluacji zajęć dydaktycznych, osoby prowadzące zajęcia w UV, dziekani, prorektorzy, rektor oraz inne jednostki organizacyjne UV współpracują w zakresie realizacji ewaluacji, zgodnie z zakresem swoich kompetencji.
3. BDD odpowiada za analizę danych pochodzących z procesu ewaluacji oraz przygotowanie rekomendacji dotyczących doskonalenia jakości kształcenia i rozwoju kompetencji osób prowadzących zajęcia w UV w obszarze dydaktyki i w innych obszarach wspierających jakość procesu kształcenia. Dziekani odpowiadają za wykorzystanie wyników ewaluacji w pracy rozwojowej z osobami prowadzącymi zajęcia w UV, w szczególności poprzez prowadzenie rozmów rozwojowych oraz wspieranie realizacji działań doskonalących.
§ 5. [Harmonogram ewaluacji]
1. Ewaluacja zajęć dydaktycznych, zwana dalej „ankietyzacją”, prowadzona jest cyklicznie, dwa razy w roku akademickim. Ankiety ewaluacyjne są uruchamiane i udostępniane osobom studiującym po zakończeniu realizacji zajęć w danym semestrze.
2. Dane są zbierane od ostatniego dnia zajęć dydaktycznych z danego przedmiotu do dnia zakończenia sesji egzaminacyjnej w danym semestrze.
§ 6. [Narzędzia i sposób realizacji ewaluacji]
1. Ankietyzacja jest realizowana z wykorzystaniem narzędzi elektronicznych dostępnych w systemie informatycznym UV.
2. Ankietyzacja polega na pozyskiwaniu ocen i opinii osób studiujących przy użyciu ankiety ewaluacyjnej dotyczącej zajęć dydaktycznych oraz osób prowadzących zajęcia w UV.
3. Ankieta ewaluacyjna, udostępniana w systemie informatycznym UV, jest źródłem danych ilościowych (kryteria oceny zajęć oceniane na 5-stopniowej skali) i jakościowych (odpowiedzi na pytania otwarte dotyczące mocnych i słabych stron zajęć oraz sposobu ich prowadzenia).
4. Dane ilościowe są analizowane statystycznie przez obliczenie średniej arytmetycznej udzielonych ocen dla każdego kryterium, przedmiotu oraz łącznie dla ocenianej osoby prowadzącej zajęcia. Podawana jest też informacja o odchyleniu standardowym ocen oraz o liczbie osób studiujących, które dokonały oceny w stosunku do liczby osób studiujących przypisanych do danego przedmiotu. Dane jakościowe są analizowane tematycznie w celu identyfikacji m.in. mocnych i słabych stron przedmiotów i osób je prowadzących.
5. Udział osób studiujących w ankietyzacji ma charakter anonimowy i dobrowolny.
§ 7. [Analiza wyników]
1. BDD UV dokonuje analizy ilościowej i jakościowej danych ankietowych.
2. Sposób przekazywania informacji zwrotnej o wynikach ewaluacji określa Procedura nr 3.
§ 8. [Wykorzystanie wyników]
1. Wyniki ankietyzacji stanowią podstawę do planowania działań doskonalących i naprawczych dotyczących zajęć dydaktycznych realizowanych w UV.
2. Na podstawie wyników ankietyzacji i innych działań prowadzonych w uczelni w celu podniesienia jakości kształcenia dziekani podejmują decyzję o konieczności omówienia wyników z osobami prowadzącymi zajęcia w UV w ramach rozmów rozwojowych oraz wskazują możliwe kierunki poprawy jakości prowadzonych zajęć dydaktycznych.
3. Rozmowy rozwojowe przeprowadzane przez dziekanów lub inne osoby przez nich wyznaczone mają charakter wspierający i służą w szczególności omówieniu obszarów wymagających wsparcia dydaktycznego oraz ustaleniu działań doskonalących.
4. Po przeprowadzonych rozmowach rozwojowych dziekani mogą przekazać do właściwej Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia i do BDD swoje uwagi dotyczące procesu ewaluacji oraz wnioski wypracowane po rozmowach rozwojowych z osobami prowadzącymi zajęcia w UV w celu przygotowania przez właściwą komisję i BDD ewentualnych rekomendacji służących podniesieniu jakości kształcenia.
5. BDD, po zapoznaniu się z rekomendacjami wydziałowych komisji, na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych zgłaszanych przez osoby prowadzące zajęcia w UV oraz w wyniku innych działań prowadzonych w UV w celu podniesienia jakości kształcenia, opracowuje rekomendacje merytoryczne w zakresie rozwoju kompetencji osób prowadzących zajęcia w UV, w szczególności dotyczące kierunków i zakresów szkoleń, mentoringu metodycznego, hospitacji wspierających oraz innych działań doskonalących. BDD przekazuje rekomendacje Uczelnianej Radzie ds. Jakości Kształcenia.
§ 9. [Postanowienia końcowe]
1. Szczegółowe działania oraz sposób przekazywania informacji zwrotnej regulują odrębne procedury.
2. Procedura podlega aktualizacji w przypadku wystąpienia okoliczności uzasadniających jej zmianę.
3. Procedura wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia.
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