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	Waga
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	Wykład	15	8	3	Egzamin	50%

	Warsztaty	15	8	
	Zaliczenie na ocenę	50%

	Razem za zajęcia dydaktyczne
	30
	16
	
	

	Praca własna studenta
	45
	59
	
	

	Ogółem
	75
	75
	
	



Cele kształcenia dla przedmiotu
	1. 
	Przekazanie studentom wiedzy dotyczącej problemów i zaburzeń mowy w zawodach głosowych oraz czynnikach fizjologicznych/anatomicznych i środowiskowych mogących na nie wpływać.

	2. 
	Wyposażenie studentów w umiejętności diagnozy i pracy logopedycznej z osobami pracującymi w zawodach głosowych według zasad praktyki opartej na dowodach naukowych.

	3. 
	Przygotowanie studentów do oferowania wszechstronnego zakresu usług logopedycznych dostosowanych do charakterystycznych potrzeb i problemów osób reprezentujących zróżnicowane zawody głosowe.



Efekty uczenia się
	WIEDZA

	L.p.
	Efekty przedmiotowe
	Odniesienie do efektów kierunkowych
	Metody weryfikacji 
efektów uczenia się

	W1 
	Student zna i rozumie współczesne, oparte na dowodach naukowych podejścia do rozpoznawania i terapii problemów/zaburzeń mowy i głosu w kontekstach zawodowych.
	LGP2_WG11
	Egzamin pisemny – pytania zamknięte. Analiza przypadków i przykładów. Ćwiczenia w trakcie zajęć (symulacje, odgrywanie ról, planowanie).

	W2 
	Student zna i rozumie wpływ czynników związanych z anatomią, postawią i fizycznymi procesami emisji głosu na występowanie i utrzymywanie się problemów/zaburzeń mowy i głosu w kontekstach zawodowych.
	LGP2_WG13
	Egzamin pisemny – pytania zamknięte.

	W3 
	Student zna i rozumie zapotrzebowanie na usługi logopedyczne i możliwości pracy w zawodzie logopedy z populacjami osób pracujących w zawodach głosowych.
	LGP2_WK03
	Analiza przypadków i przykładów.



	UMIEJĘTNOŚCI

	L.p.
	Efekty przedmiotowe
	Odniesienie do efektów kierunkowych
	Metody weryfikacji
efektów uczenia się

	U1 
	Student potrafi wdrożyć interwencje logopedyczne skierowane na leczenie objawów zaburzeń głosu w zawodach głosowych w myśl praktyki opartej na dowodach naukowych.
	LGP2_UW03
	Praca semestralna – konceptualizacja przypadku i plan terapii. Ćwiczenia w trakcie zajęć (planowanie, symulacje, odgrywanie ról).

	U2 
	Student potrafi dostosowywać powszechne, zweryfikowane empirycznie elementy pomiarowe i diagnostyczne w praktyce logopedycznej do potrzeb i charakterystyk zróżnicowanych grup zawodowych pracujących głosem.
	LGP2_UW04
	Praca semestralna – konceptualizacja przypadku i plan terapii. Analiza przypadków i przykładów. Ćwiczenia w trakcie zajęć (planowanie, symulacje, odgrywanie ról).

	U3 
	Student potrafi formułować cele terapeutyczne i dobierać formy pracy i interwencje logopedyczne do specyficznych potrzeb i problemów zgłaszanych przez zróżnicowane grupy pacjentów/klientów w kontekście zawodów głosowych.
	LGP2_UW05
	Praca semestralna – konceptualizacja przypadku i plan terapii. Analiza przypadków i przykładów. Ćwiczenia w trakcie zajęć (planowanie, symulacje, odgrywanie ról).

	U4 
	Student potrafi integrować elementy ćwiczeń prozodycznych, rytmicznych i ortofonicznych w pracy terapeutycznej z osobami pracującymi w zawodach głosowych.
	LGP2_UW12
	Praca semestralna – konceptualizacja przypadku i plan terapii. Ćwiczenia w trakcie zajęć (planowanie, symulacje, odgrywanie ról).

	U5 
	Student potrafi formułować zalecenia dotyczące higieny głosu i zmian w warunkach pracy nakierowanych na wspieranie osób pracujących w zawodach głosowych.
	LGP2_UW13
	Praca semestralna – konceptualizacja przypadku i plan terapii. Ćwiczenia w trakcie zajęć (planowanie, symulacje, odgrywanie ról).



	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	L.p.
	Efekty przedmiotowe
	Odniesienie do efektów kierunkowych
	Metody weryfikacji
efektów uczenia się

	K1 
	Student jest gotów do wszechstronnego i elastycznego oferowania usług logopedycznych w zróżnicowanych sektorach rynku i kontekstach zawodowych/instytucjonalnych. 
	LGP2_KR01
	Praca semestralna – konceptualizacja przypadku i plan terapii. Aktywność w trakcie zajęć (dyskusja, debata).



Treści kształcenia
	L.p.
	Treść kształcenia (tematyka zajęć)
	Liczba godzin

	
	
	Wykład
	Warsztaty

	
	
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	1. 
	Fizjologia wysiłku głosowego i pojęcie „obciążenia głosu” (czas fonacji, głośność, warunki akustyczne, ekspozycja na hałas, mikroklimat, aeroalergeny). Mechanizmy przeciążeniowe i napięciowe. Najczęstsze patologie krtani w populacjach zawodowych (guzki głosowe, polipy, obrzęk Reinkego, krwawienia, dysfonia mięśniowo-napięciowa, refluks krtaniowo-gardłowy) oraz ich konsekwencje funkcjonalne. Epidemiologia dysfonii zawodowej i profil ryzyka w grupach intensywnie korzystających z głosu (nauczyciele, lektorzy, trenerzy, call center, pracownicy ochrony zdrowia, wokaliści). Czynniki psychospołeczne i stres zawodowy, higiena snu i regeneracja jako składowe prewencji.
	4
	2
	1
	1

	2. 
	Zasady diagnostyki foniatrycznej i logopedycznej w ujęciu funkcjonalnym. Wywiad obciążeniowy, ocena perceptualna (np. GRBAS, CAPE-V), podstawowe wskaźniki akustyczne (m.in. jitter, shimmer, HNR, CPP) i proste pomiary aerodynamiczne (MPT, stosunek s/z). Standardy postępowania – ścieżka kierowania do laryngologa/foniatry, współpraca w zespole (fizjoterapeuta, laryngolog, psycholog).
	2
	2
	4
	2

	3. 
	Czerwone flagi wymagające pilnej konsultacji (nagła chrypka po krwawieniu, ból, duszność, utrzymująca się afonia, objawy neurologiczne). Szybkie przesiewy i wywiad obciążeniowy w grupach zawodowych. Rejestracja krótkich próbek i opis funkcjonalny głosu.
	1
	1
	1
	1

	4. 
	Ergonomia głosu i środowiska pracy (wzmacniacze nagłowne, planowanie pauz głosowych, scenariusze lekcji/spotkań, zarządzanie hałasem, nawadnianie, farmakologiczne „pułapki” wysuszające śluzówkę). Praca z warunkami akustycznymi – testy wzmacniaczy, ustawienie sali, komunikaty wspierające dyscyplinę głosową. Tworzenie indywidualnych planów prewencyjno-terapeutycznych z celami i wskaźnikami. Monitorowanie efektów i kryteria modyfikacji – wymierne wskaźniki. Przygotowanie pakietu zaleceń środowiskowych dla pracodawcy i pracownika. Zasady dokumentowania i komunikacji międzyprofesjonalnej.
	2
	1
	4
	2

	5. 
	Przegląd podejść terapeutycznych o potwierdzonej skuteczności: techniki półotwartego traktu głosowego (SOVT, m.in. Lax Vox, słomka), flow/rezonans, mowa poufna, akcentowa metoda oddechowo-fonacyjna, reedukacja oddechowo-posturalna i manualne uwalnianie napięcia okołokrtaniowego.
	6
	2
	1
	1

	6. 
	Trening higieny i ergonomii głosu w realnych scenariuszach pracy (prowadzenie lekcji, wykładu, szkolenia, treningu). Ćwiczenia rezonansowe i flow-phonation. Dobór i prowadzenie rozgrzewki oraz „cool-downu” głosowego dopasowanego do zawodu. Modelowanie ustawienia oddechowo-posturalnego, elementy mobilizacji i relaksacji mięśni okołokrtaniowych. Wprowadzanie mowy poufnej w sytuacjach klasy/spotkania.vPlanowanie „mikro-pauz” i pracy z natężeniem. Nauka i autokorekta technik SOVT (słomka, rurka w wodzie, Lax Vox). 
	0
	0
	4
	1

	
	Razem
	15
	8
	15
	8



Metody kształcenia
	Forma zajęć 
	Metody kształcenia 

	Wykład
	Wykład informacyjny z prezentacją multimedialną, analiza przypadków i przykładów, dyskusja, debata.

	Warsztaty
	Analiza przypadków i przykładów. Ćwiczenia indywidualne i grupowe (symulacje, odgrywanie ról, planowanie, rozwiązywanie problemów). Dyskusja, debata.



Warunki zaliczenia
	Sposób zaliczenia
	Wagi (%)

	
	Wykład
	Konwersatorium

	Egzamin pisemny – pytania zamknięte jednokrotnego wyboru.
	95
	0

	Przygotowanie i przedstawienie pracy semestralnej – konceptualizacji przypadku i planu terapii zaburzenia głosu.
	0
	50

	Wykonanie zadań / ćwiczeń podczas zajęć
	0
	40

	Wypowiedzi ustne podczas zajęć (np. w trakcie dyskusji, debaty)
	5
	10

	Razem
	100%
	100%



Rozliczenie pracy własnej studenta
	L.p.
	Czynności w ramach pracy własnej
	Szacowana liczba godzin

	
	
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	1. 
	Przygotowanie do udziału w zajęciach (np. wstępna lektura, przygotowanie lub zgromadzenie materiałów, pomocy, przygotowanie referatu lub prezentacji na zajęcia itp.)
	6
	6

	2. 
	Przygotowanie pracy pisemnej poza zajęciami 
	15
	15

	3. 
	Lektura obowiązkowa 
	10
	20

	4. 
	Obowiązkowe zapoznanie się z innymi materiałami lub treściami (np. materiałami audio, wideo, narzędziami, pomocami, oprogramowaniem, sprzętem, aktami prawnymi, dokumentacją, warunkami miejsca pracy itp.)
	6
	10

	5. 
	Przygotowanie do egzaminu
	8
	8

	
	Razem
	45
	59
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